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SIRKETLER

istanbul Ticaret Sicili
Miidiirligiinden
ilan Sira No: 128705

Mersis No: 0859098943800001

Ticaret  Sicil/Desya  Na:
165073-5
Ticaret Unvam
TRADEWIND FAKTORING
ANONIM SIRKETI
Adres:  Maslak  Mahallesi
Maslak Meydan Sk, Spnng Giz
Plaza Apt, No: 5/47
Saryer/istanbul

Yukanda bilgileri venilen girket
ile ilgili olarak asagida belirtilen
hususlar miidiirligimiize ibraz
edilen belgelere istinaden ve Tiirk
Ticaret Kanunu'na uygun olarak
16.11.2018 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Edilen

Tescil Hususlar;

Kurulug

Tescile Delil Olan Belgeler:

Besiktas 5.Noterligi'nin
392018 tarihli ve 14074 yevmiye
numarast ile Pay Sahibi Birden
Fazla Anonim Sirket Sézlesmesi

1. Kurulus
Asgagidaki adlan, soyadlary,
{invanlan, yerlesim  yerleri ve

uyruklan yazh kurucular arasinda

bir Anonim  Sitket  kurulmus
bulunmaktadir

Sira No: 1

Kurucw: ANSGAR MANUEL
FERDINAND HUTTEN

Adres: FLUGHAFENSTRABE
83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA
NYA

Uyruk: Almanya

Kimlik No; ((#dkdoky

Sira No; 2

Kurucu: RENE THEODOR
PASTOR

Adres: FLUGHAFEN STRABE
83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA
NYA

Uyruk: Almanya

Kimlik No: CE#E#s2

Sira No; 3

Kurucu; CHRISTIAN KLUSER

Adres; FLUGHAFEN STRABE
83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA
NYA

Uyruk: Almanya

Kimlik No:; C###®*s]

Sira No: 4

Kurucu: Gékhan fsmail Aydin
Adres; [stanbul/Pendik
Uyruk: Tirkiye

Kimlik No: 355%##x#8xg7

Sira No: 5

Kurucu: Arzu Celik
Adres: Istanbul/Umraniye
Uyruk: Tirkiye

Kimlik No: 135%%%%%84

2, Sirketin Unvam

Qirketin - Unvant  Tradewind
Faktoring Anonim girketi dir,

3. Amac¢ Ve Konu
Sirket'in - kurulus  amact  ve
¢ahgma  konusu,  Bankacihk

Dilzenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yapilan dizenlemeler,
Finangal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara dayali olarak ¢ikarilan
yonetmelik, karar, teblig
hilkktimlerine wve ilgili mevzuat
hilkklimlerine riayet etmek wve
miinhasiran belirli kuruluslarca
(bankalar, sigorta sirketleri, leasing
girketleri vesdir)  yapilmas
dngdrillen hizmetleri yapmamak
kaydiyla; faktoring hizmetlen;
yurtigi ve yurtdist mal satumt veya
hizmet arz1 ile ugrasan igletmelerin
bu satislan dolayuwyla dogmus ve
dogacak alacaklarmin temelliik
edilerek tahsili bu alacaklara
karsihik pesin ddemelerde
bulunarak finansal kolayliklar
saglanmas: ile konuya iliskin her
tirlil danismanlik ve organizasyon
hizmetlerl yapmaktr, Sirket bu
amagla, una igtigal konusu ile ilgih
olmak ve Finansal, Kiralama,
Faktoring Ve Finansman Sirketlen
Kanunu'na ile bunlara  dayah
olarak gikanlan ydnetmelik, karar,
teblifg hilkiimlerine wve ilgili
mevzuat hilkimlerine uygun olmak
kaydiyla, asagida yazih hususlarda
faaliyetlerde bulunur.

1. Yurti¢i ve yurtdigindaki alacak
haklanmin kabiliricu ve gayri
kabiliriicu olarak temlik almmas
ve temlik  ahnan  alacaklara
istinaden faktoring hizmetlerinin
sunulmas ve faktoring
faaliyetlerinde bulunulmass;

2.Devir wve temlik alinan
alacaklara karsihik garanti hizmeti
sunulmasi, fon temini, 6n Gdeme
(finansman) saglanmasi, tahsilat
igin gerekli organizasyonlarin
kurulmasi ve tahsilat hizmetleninin
suglanmasi;

3.Bu haklarla ilgih olarak, alacak
hesaplarmin ve  kayitlaninim
tutulmas, tahgilabmn takibi ve
diger ilgili hizmetlerin verilmesi;

4. Sirket’in  fticari  faalivet
gosteren miigterilerinin finansal
gereksinimlerine cevap verebilmek
amacityla faktoring islemlerine
yOnelik finansal hizmet iiriinlerinin
tamimlanmast ve gelistirilmesi

5.8irket’in kurulug amaglarm
ilerletmek agisindan yeni drilerin
ve pazur olanaklarmin
geligtirilmesi, bu faalivetlerin ticari
acidan makul bir tavirla aktif
olarak viiriitiilmesi;

6. Yurtdisinda lkurulmug veva
lairulacak falgoring faalivetleri ile
ilgili hizmet veren kuruluglarla
muhabirlik iliskisi kurmak, bu
sirketlerin - yurtici ve  yurtdis
aracth@im yapmak, bu is kolundaki
yurtici ve uluslararast birlik ve
demeklere liye olmak,

Sirket yukarida yazili amacwna
erigebilmek icin asagida vyazih
hususlarda faaliyetlerde bulunur.

1.Igtigal mevzuu ile ilgili her
tiirlit hukuki sOzlesmelen
akdetmek;

2.Sirket amaciu gergeklestirmek
igin yurt iginde wve/veva wyurt
diginda her tirll menkul ve/veya
gemi  dahil  gayrimenkul satin
almak, ingaa ve imal ettinnek,
kiralamak, igletmek, sahip olunan
menkul  ve veys gemi  dahil
gayrimenkulleri  satmuk, kiraya
vermek, isletmeye vermek, bunlar
iizerinde kendisi ve wveya lgiinci
gahislar lehine ipotek ve/veya rehin
dahil her tirlii ayni ve sahsi hak
tesis  etmek veya  bunlan
fekketmek, gayrimenkulle ilgili
olarak tapu dairelen nezdinde
tescil, gerh, cins tahsisi ifraz tevhid,
taksim, parselasyon ile ilgili terk ve
hibe dahil her nevi islem ve
tasarrutlan  gergeklegtinmek; veyil
dluna, yola terk iglemlen yapmak,

3.5irket amaciu gergeklestirmek
igin yurt iginde wve/veva wyurt
disinda her tirli kara, deniz ve
hava ulasum araglarini satin almak,
kiralamak, isletmek, sahip olunan
araclari satmak, kirayva vermek,
igletmeye vermek, bunlar fizerinde
kendisi veiveya fgincil suhislar
Iehine rehin dahil her tirlii ayni ve
gahsi huk tesis etmek veya bunlan
tekketmek,

4 Sirket amaciu gergeklestirmek
igin yurt iginde wve/veva wyurt
diginda her tirli marka, patent,
faydali model, endiistrivel tasarun,
cografi igaret, resim ve model,
ticaret iinvanli, igletme adi, teknik
bilgi {know- how), telif haki,
lisuny, ruhsat ve imtiyazlan ve sair
her tiirlii gayrimaddi nitelikteki
fikri ve smai milkivet haklanm
iktisap etmek, bunlan kendi adina
tescil ettinmek, kullanmuk,
devretmek, teminat olarak
costermek ve bunlara iligskin olarak
siireli  veya  siiresiz  lisans
anlagmalan yapmak, baskalarimn
istifadesine tahsis etmek,

5.Sirket amacina ulasabilmesi ve
konusunda fualivet gisterebilmest
igin Sirketin faaliyet konularina
giren iglerl yapan gercek ve/veya
tiizel yerli ve/veya yabane kisilerle
yeni  adi  ortakhklar, ticaret
sitketler: kurmak veya tesebbiislere
girismek yahut onlarla  joint-
venture  (miisterek  igbirligi}
anlagsmalan akdetmek, ortak veya
taseronluk girisimlerinde
bulunmak, meveut yerli ve/veya
vabanc: adi ortakliklara ve/veya
ticaret sirketlerine istirak etmek,
igtirakleri kismen veya tamamen
devir almak veya devir etmek veya
bu  girtket veya igletmelerin
sermayesing istirak etmek,

6.5irketin amug ve konusuna
vardimer olmak, fakat aracilik
vapmamak kogulu ile; dzel veya
kamu tiizel kisilerinin qikardig:
hisse senedi, ticari senet, bono,
tahvil gibi kiymetli evraki ve
benzerlerini iktisap etmek wveya
devir etmek veya Tirk Ticaret
Kanunu,  Sermaye  Piyasasi
Kanunu, Finansal, Kiralama,
Fuktoring Ve Finansman Sirketler
Kanunu ile bunlara dayul olarak
gikanlun yinetmelik, karar, teblig
hitkiimleri we ilgili mevzuat
hitkiimleri kapsaminda degerli
kagitlar, menkul kiymetler ihrag
etmek

7.8irket’ in amag ve konusunum
gerceklegtiritmesi igin yurt iginde

ve/veya yurt disinda ipotek ve/veya
rehin wve/veya ticari islemlerde
tagimr rehni dahil her tiirlii aym ve
sahsi  hak  karsih@n  ve/veya
teminatsiz  olarak  Gdiing  para
veiveya  kredi  almak, ilgili
sOzlegmeleri  akdetmek, dgiinci
kigiler lehine kefalet veya teminat
mektubu  tlirfinden  olmamak
kaydiyla garanti vermek,

8.5irket ama¢ konusundaki
islemlerle  ilgili  pazarlama,
ekonomik organizasyon, fizibilite
caligmalan, kitlelere  tamtim
konusunda taaliyet ghstermek;

9.Kurulacak tesislerin ihtiyac
olan yerll ve/veya yabanct teknik
ve uzman kisi ve gruplan ile
hizmet anlasmalar: yapmak ve bu
personelle ilgili oturma ve ¢alisma
izinlerini almak ve maaglarim yurt
disina transfer etmek;

10.istigal mevzuu ile ilgili her
tirlil yurticl ve/veya yurtdis egitim
faalivetlerinde  bulunmak, ilgili
tesekkiillerle igbirligi  yupmak,
fauliyetlering  igtirnk  etmek;
seminerlere personeli yollamak;

11.Sosyal amach kurulmug olan
vakiflara, derneklere,
iiniversitelere ve henzeri
kuruluslara belirlenen esaslar
dahilinde yardum wve bagista
bulunmauk,

12.Yurt iginde ve yurt diginda
thalelere katilmak,

Yukanda belirtilenlerden bagka,
ileride Sirket igin faydali ve gerekli
goriilecek  iglere  girisilmek
istendiginde Tlrk Ticaret Kanumu,
Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara davali olarak ¢ikarnlan
yonetmelik, karar, teblig hitkiimlen
ve 1lgili  mevzuat Thitkimlen
uyarinca ve Bankacihk Dizenleme
ve Denetleme Kurumu’ndan uygun
girily alnuarak Esas  Sozlegme
degigikhig yamhr,

4. Sirketin Merkezi

Sirketin Merkezi Istanbul Ili
Sartyer Ilcesi’dir.

Adresi Maslak Mahallesi Maslak
Meydan Sk, Spring (Glz Plaza Apt,
No: 5/47 Sanyer/istanbul- dir,

Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicil Guzetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Gilmrik ve
Ticaret Bakanlii'na, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapihus sayilir. Tescil ve
ilan  edilmiy adresten  aymlmg
olmasing ragmen yeni adresini
sliresi icinde teseil  ettirmemiy
Sirket igin bu durum fesih sebebi
sayihr.  Sirket, Tirk Ticaret
Kanunu mevzuati, Finansal,
Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile bunlara
dayali olarak ¢ikarilan yonetmelik,
karar, tebli hiildimleri ve ilgili
mevzuat  hilkiimleri wuyarinca
gerekli izinleri ilgili lkurumlardan
alarak ve ilgili kurumlara bildirim
yaparak yurt iginde ve digimda sube
acabilir,  Sirket, sube acmas

halinde, séz konusu subeler,
Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir,

5, Sire

Sirketin siiresi, kuruluisundan
itibaren siursiz’dir. Bu siire esas
sdzlesmesini defistirmek suretivle
uzatilip kisaltlabilir.

6. Sermaye

Sirketin sermayesi, behen 1,00
Tirk Liras1 degerinde 40000000
paya aynlmyg toplam 40000000,00
Tirk  Lirasi  degerindedir.Bu
paylarim tamarm nama yazihdir,

-Beheri 1,00 Tiirk Lirasi
degerinde 39999996 adet paya
karsilik gelen 39999996,00 Tiirk

Lirasi ANSGAR  MANUEL
FERDINAND HUTTEN
tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tiirk Lirasi

degerinde 1 adet paya karsilik

gelen 1,00 Tirk Lirasti RENE
THEODOR PASTOR turatindan
nakdi,

-Beheri 1,00 Tirk Lirasi
degerinde 1 adet paya karsihk
gelen 1,00 Tiirk Liras
CHRISTIAN KLUSER tarafindan
nakdi,

-Beheri 1,00 Tiirk Lirasi

degerinde 1 adet paya karsilik
gelen 1,00 Tirk Lirasi Gokhan
Ismail Aydin tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tirk Lirasi
degerinde 1 adet paya karsihk
gelen 1,00 Tiirk Liras1 Arzu Celik
Tarafmdan nakdi,

olarak taahh{it edilmistir,

Nakden taghhiit edilen paylann
itibari degerlerinin tamamu sirketin
tescilinden dnce ddenmistir.

7. Payin Devri

Paylarin devri Tirk Ticaret
Kanunu hikimlerinin yam sira
Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara dayah olarak ¢ikanlan
yonetmelik, karar, teblig
hitkkiimlering ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine tabidir. Bu kapsamda,
Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanmunu ile
bunlara dayali olarak ¢ikarilan
yonetmelik, karar, teblig
hilktimlerine wve ilgili mevzuat
hitkiimlerinde Ongdriilen devriler
Bankacilik Dilzenleme Denetleme
Kurulu'nun iznine tabidir. Pay,
aga@iduki fikra hitkmil sukl kalmak
kaydyla herhang bir simrlamaya

tabi olmaksizim serbestoe
devrolupabilir. Pavin devri, pay
herhangi bir senede

baglanmanuigsa, alacagin temliki
hiiktimleri uyarinca; pay nama
yazili hisse senetlerinin yerini
tutmak iizere ihra¢ olunan nama
yazili ilmithaberlere veya nama
yuzili hisse senetlering
baglammsgsa, ¢ire ve teslimle icra
olunur, Ancak Yonetim Kuruly
dnemli sebeplerin varh@inda veya
paylan devralan kisiye paylann
gercek degerini Gdemeyi Gnermesi
halinde, onay1 reddedebilir. Bu
halde paylar Tiirk Ticaret Kanunu
hiilkiimleri uyannea Sirket veya pay
sahipleri yahut Sirket’in gdsterdigi
igiinell  kisi  tarafindan  devir
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alinabilir. Asgafidakiler  ret
bakiunindan Gnemli sebep
olugturyr,

1) Sirket’in igtigal konusunun
gerceklesmesi yoniinden, Sirket’s
ve kurueu ortaklura rakip olan veya
menfaatlerine zarar  verebilecek
kisilere yapilan devirler ret
yoniinden dnemli sebeptir.

2) Pay sahipleri c¢evresinin
bilesiminin korunmasi bakimindan,
Sirket’in isletmmesinin ekonomik
bagimsizh@gim  zedeleyebilecek
veya Sirket'in halka agilmasim
zora sokabilecek devirler red igin
dnemli  sebeptir.  Yukandaki
maddede yazih red sebepleri, pay
{izerinde intifa hakla kurulmas
veya rehin hakki kurulmasmda da
gegerlidir.

Ortaklardan biri, payiuu meveut
ortaklar haricinde iiglincll kisilere
satmak istemesi halinde, éncelikle
Y dnetim Kurulu'na noter
vasitasiyla bagvurarak, bu isteginin
diger ortaklura bildiriimesini ister.
Payim sutmak isteyen ortak bu
bagvuruda, paym sutmak istedig
sahsim kimligim ve paymin satim
degerini agiklamast zorunludur.
Payin degeri, masraflann vilda bir
kez olmak kaydiyla Sirket’e, aksi
halde payim satmak isteven ortaga
ait olmak tizere, paywn satimak
istendiginin Yonetim Kurulu'na
bildirilmesinden 6nce, uluslararas
bagimsiz bir denetim  girketing
teshit  ettirilir,  Sirket Yanetim
Kurulun’un bu deger tesbitine izin
vermemesi halinde, payim satmak

isteyen ortak mahkemeye
bagvurmak suretiyle, mahkemece
tayin  ettirilecek  uluslararast

bagunsiz bir denetim girketi
marifetivle deder tesbitini yapturir.
Bu deger teshit raporu, payumw
satmak isteyen ortak tarafindan
Yonetim  Kurulu'na  yapilan
bagvuruya c¢klenmelidir. Yimetim
Kurulu bu istegi, ilgili pay devir
talebinin tebelligiinden itibaren 3
(iig) gim iginde diger ortaklara
noter  vasitasiyla  bildirir, Bu
bildirimde pay sahiplerine
vapilacak tebligatlar, ilgili pay
gahibinin katildif1 son Genel Kurul
toplantisinda gosterilen adrese,
bulunmadif:  takdirde  Esas
Sozlesme’de gosterilen adrese
yapilmakla yering getinbmiy olur.
Yoénetim Kurulu'nun bu isteg 3
(lig) gim iginde diger ortaklara
bildirmemesi  halinde,  payim
satmak isteyen ortak, bu istegini
Yémetim Kurulu yerine kendi adima
diger ortaklara noter vasitasiyla
bildirmeye yetkilidir. Teklifi alan
ortaklar, ilgili pay devir talebinin
tebellugundan itibaren 30 (otmz})
clin  iginde noter vasitasiyla,
satilmak istenen payi- bdlmeden
tiimiiyle- almak istediklerini veya
istemediklerini yamih olarak
Yonetim Kurulu'na bildirmelidir.
Eger bildiimi Yonetim Kurulu
degil, paym satmak isteyen ortak
vapuugsa, teklifi alan ortaklar, ilgili
cevabi vazih olarak payim satmak
isteyen ortak gondermelidir. Diger
ortaklar tarafindan bu siire i¢inde
cevap verilmemesi veya payin satm
alinmak istenmediZinin
agiklanmast halinde, payim satmak
isteyen ortak payim, yukandaki
Tikrada belirlenen gartlan yering
getirmek kaydiyla, istedi@i kisiye
satmakta serbest kahr, Bu siire

iginde payin- bblmeden tlmdiiyle-
satin alinmak istendiginin diger
ortak ve/veya ortaklar tarafindan
agiklanmast  halinde, sermaye
paymm  satmak  isteyen ortak,
sermaye paym ahio ortaga ve'veya
sermayeleri  oraminda  ortaklara
satmak zorundadir. Paym devri
hakkinda belirlenen bu  usul
ortaklara payin devrine iliskin
onalim hakla bahseder. Payim
satmak isteyen ortak isbu fikrada
belirlenen usule riayet etmeden
paymu meveut ortaklar haricinde
iigincli kisilere satmasi halinde,
dglinell  kigilere  sablan  pawyi-
bilmeden tiimiyle- satin almak
isteyen  dier ortak  velveya
ortaklar, isbu fikrada belirlenen
paym  devring  iligkin - onahm
hakkim  senmayeleri  oramnda
kullanarak, igiincii kisilere satilan
payl- bilmeden tlimiiyle- satin
alabilirler. Bu durumda satilan
paym deger tesbiti, payin devrine
iliskin onalim hakkinin kullamldig
mahkemece tayin ettirilecek
uluslararast bagimsiz bir denetim
sirketi  marifetivle  yaptimihr,
Yukandaki maddede yazih én ahm
hakkl, pay izerinde intifa hakk
kurulmas1  veya rehin hakla
kurulmasimda da gegerlidir.

Bedeli tamamen ddenmemis
paylann devrine Yonetim Kurulu
onay vermeyebilic. Ancak devir;
miras, mirasin paylagimi, esler
arasindaki mal rejimi hilkiimleri
veya  cebri lera yoluyla
gerceklesmisse Y dnetim
Kurulu'nun devre onay vermesi
gerekir, Bu durumda Sirket, paylan
devralan kisive gergek  deferi

Sdemeyi dmererck onay1
reddedebilir. Bu halde paylar Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri

uyarinca Sirket veya pay sahipleri
yahut Sirket'in gdsterdigi tiglineti
kisi tarafindan devir alinabilir.
Diger taraftan devralan, paylan
kendi adma ve hesabina aldigim

acikea  beyan  etmezse  veya
paylarin  bedelleri  tamamen
ddenmiy  olmasi halinde  dahi

devralammn  ddeme  yeterliliginin
Sirket tarafindan giipheli goérildigi
hallerde, Yonetim Kurulu'neca
takdir olunan wve talep edilen
teminat  verilmemisse, Sirket
devrin pay defterine kaydin
reddetme imkamna  sahiptir,
Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara dayall olarak ¢ikamlan
yonetmelik, karar, teblig
hitkiimlering ve ilgili mevzuat
hitkimmleri kapsaminda izne tabi
olup, izin almmadan yapilan pay
devirleri ile ortak sayisinin besin
altina diismesine yol agan pay
devirleri pay defterine
kaydolunpamaz. Bu hikme aylin
olarak pay defterine vyapilan
kaynlar hitktimstizdiir. Sirket Tiirk
Ticaret Kanuny'nun ilgili
maddelen ile sair mevzuata uygun
olmak ve Bankacilik Dilzenleme ve
Denetleme Kurumu'ndan onaym
almak kogulu ile kendi paylarim
ivazlt sekilde rehin olaruk kabul
edebilir veya iktisap edebilir.

8. Pay Senetleri

Pay senetlerinin nakit karsilifa
cikarilmas) ve tamaminm nama
yazilt olmas sarttir,

Sirket, paylar temsil etmek
iizere hisse senedi veya lmihaber

clkarabilir. Thrac olunacak hisse
senetleri veva ilmiihaberler nama
yazilidir. Sirket’in paylar i¢in hisse
senedi veya ilmilhaber gikarmas
halinde, hisse senetlerinin veya
ilmithaberlerin =~ Sirket  {invam
altimda 2 Yinetim Kurulu {yesi
tarafindan imzalanmas ve Tirk
Ticaret Kanunu'na uygun olarak
diizenlemmesi gerekir. Birden fazla
payl temsilen pay senedi
cikarilabilir.

Sermmaye taahhit
ddeme zamanlari, Yonetim
Kurylu'nun  alacagn  karalar
cercevesinde belirlenccektir,
Bununla birlikte, ¥Ydnetim Kurulu,
alacaf karar ¢ergevesinde daha
dnce belirlemiy oldugu tarihten
dnce de pay sahiplerinden sermaye
taahhiit bor¢larini  ddemelerini
isteyebilir.  Sermaye  taahhiit
borglarinl zamaninda ddemeyen
pay sahipleri, ilgili mevzuatta
dngdrilen en viksek oranda
temerrilt faizi ddemekle yiikiimli
olacaktir, Bunun yam sira, talep
edilen  taksitlerin - zamaninda
ddenmemesi  halinde  Ydnetim
Kurulu, Tirk Ticaret Kanununda
yazili diger miieyyidelen
uygulamaya yetkili olacaktir, Baz
pay sahiplerinin riichan haklarim
kullanmamasi durumunda rlichan
haklarun kullammak istemmeyen pay
sahipleri tarafindan alinmayan
paylar, diger pay sahiplerine
paylart oramnda teklif edilecekiir.
Esas Sozlesmedeki diger
diizenlemeler  sakli  kalmak
kaydiyla, pay sahibi tarafindan
kullamimayan riighan haklarina
iligkin karar alma yetkisi Yonetim
Kurulu’na aittir,

bor¢larinin

9. Esas Sozlesme Degisiklikleri

Sirket'in esas stzlesmesi, Genel
Kurul karari, Tirk Ticaret
Kanunu'nun  ilgili  hiikiimleri,
Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketlern Kanunu ile
bunlara dayah olarak ¢ikanlan
yonetmelik, karar, teblig
hikimlerine  ve ilgih mevzuat
hitkiimlerine gdre degigtirilebilir.
Sirket esas  sdzlesmelerinde
vapilacak degisiklikler odncesinde
Bankacilik Diizenleme Ve
Denetleme Kurumu’na bilgi verilir.
Bankacilik Diizenleme Ve
Denetleme Kurumu’nun izni veya
olumsuz  gorily  bildinnemesi
halinde, Sirket esus  sdzlesme
degisikligi genel kurul giindemine
alimr ve sonucundan Bankacihk
Diizenleme Ve Denetlems
Kurimu'na bilg verilir,

10. Sermayenin Artilmasi

Sirket’in sermayesi, Genel Kurul
karar;, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hiikdimleri, Finansal,
Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile  bunlara
dayal olarak ¢ikanlan yinetmelik,
karar, teblig hitkiimlenine ve ilgili
mevzuat  hitkimlering  gire
artinlabilir, Genel Kurul tarafindan
sermayenin artiwrilmasina  karar
verildigi takdirde, Sirket’in mevcut
pay sahiplerinin sermaye
artiriminda  ihrag  edilen yeni
paylart, artiimin yapildigi Genel
Kurul tarihi itibariyle mevcut
paylarmim sermayeye oranlarina
gore ahmak hususunda righan
haklar vardir,

Herhangi bir ortak bu yeni

artirimda riichan hakkim kismen
veya tamamen kullanmaz ise, arta
kalan paylar, éncelikle séz konusu
paylan almak isteyen pay sahiplen
arasimda meveut paylan orammna
gire daginhir. Eger arta kalan
paylar meveut ortaklar tarafindan
da satim  almmak istenmemesi
halinde, Sirket s6z konusu paylan
tiglinedi kisilere satma hakkim haiz
olur.

Sermaye artirumlarinda  sayet
ortaklarin  riichan  haklarinin
kullaniminda tama iblag
olunmayan kilsur ¢ikar ise, bu
kiisuratlar kesir makbuzu tanzim
olunarak Y énetim Kurulu
tarafindan tahsis ve tevzi olunur,

Sermaye arhnmi meveut pay
sahipleri veya Sirket dist dgiineil
sahislar  tarafindan  sermaye
taahhiidiinde bulunmak yoluyla
vapilabilecegi gibi i¢ kaynaklardan
da yapilabilir. Genel Kurul, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri dogrultusunda sarta
bagh sermaye artimm yapilmasma
da karar verebilir.

i¢ kaynaklardan yamlan artirm
harig, paylanin nakdi bedelleri
Sdenmedigi shrece  sermaye
arttirlamaz.

Sermaye  artiriminn
Ticaret Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri uyarinca i¢
kaynaklardan yapilmasi halinde
mevcut pay sahipleri meveut
paylarnnin senmayeye oramna gore
bedelsiz paylam  kendiliginden
tescille iktisap ederler,

Bilangoda SETMayeye
eklenmesing mevzuatm  izin
verdigi fonlann bulunmas halinde,
bu fonlar sermayeye
déniistiirilimeden sermaye taahhiit
edilmesi voluyla serimaye
artirilamaz.

Tiirk

11. Sermayenin Azaltilmas1

Sirket’in sgrmayesi, Gengl Kurul
karan, Tirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hitkiimleri, Finansal,
Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile bunlara
dayal olarak ¢ikanlan yoénetmelik,
karar, teblig hiikiimlerine ve ilgili
mevzuat  hiikiimlerine  gdre
azaltilabilir.

12. Borglanma Senetleri Ve
Alma-Degistirme Hakkm iceren
Menkul Kivmetlerin Cikarilmas

Sirket Tirk Ticaret Kanunu’nun
504 ila 506'ma maddelen ve diger
mevzuat hitkiimlerine giire Genel
Kurul  karariyla,  borglanma
senetleri ile alma ve degistirme
haklan igeren menkul degerler
ihrag edebilir. Borglanma
senetlerinin  bedellerinin  nakit
olmasi ve teslimi aninda tamamen
Gdenmesi garttir.

13, Yonetim Kurulu Ve Siresi

Sirketin igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Tiwrk Ticaret
Kanmunu Hitkiimleri gergevesinde
secilecek en az 3 iiyeden en ¢ok 5
iiyeden olusan bir ydnetim kurulu
tarafindan yiiriifiliir. Y dnetim
Kurulu siiresi 3 yuldur, ilk Yonetim
Kurulu fiyesi olarak 3 yilligina
asafidakiler secilmistir.

CErkriey  Kimlik  Nolu
FLUGHAFENSTRABE 83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA

NYA adresinde ikamet eden,
ANSGAR MANUEL
FERDINAND HUTTEN Y&netim
Kurulu Uyesi olarak segilmigtir,

Crerxxred  Kimlik  No'lu,
FLUGHAFEN STRABE &3,
41066 MONCHENG

LADBACH/ALMANYA
adresinde ikamet eden, RENE
THEODOR PASTOR Yinetim
Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

CrewwsssH Kimlik No'lu,
FLUGHAFEN STRABE 83,
41066 MONCHEN
GLADBACH/ALMANYA
adresinde ikamet eden,
CHRISTIAN KLUSER Yinetim
Kurulu Uyesi olarak segilmisgtir,

3ss¥erkiRyy  Kimlik No'ly,
istanbul/Pendik Adresinde Tkamet
Eden, Gokhan Ismail Aydin
Yénetim Kurulu Uyesi Olarak
Secilmistir.

135%%%x&%84  Kimlik No'lu,
[stanbul/Umranive  Adresinde
fkamet Eden, Arzu Celik Ydnetim
Kurulu Uyesi Olarak Segilmigtir,

14. Yinetim Kurulu
Uyelerinin Niteligi
Yonetim  Kurulu  iiyelerinin

Finansal, Kiralama, Faktoring Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara dayali olarak e¢ikanlan
yinetmelik, karar, teblig
hiiktimlerinde ve ilgili mevzuat
hiiktimlerinden odngoriilen
nitelikleri tayimalan zorunludur.
Giirev siiresi sona eren Yonetim
Kurulu (yesi yeniden secilebilir,
Bir Yénetim Kurulu fyeliginin
herhangi bir nedenle bogalmas
halinde Yinetim Kuyruly, aynlan
livenin yerine veni bir iive seger.
Bu divenin segimi ilk Genel
Kurul'un onaywna sunulur. Genel
Kurul'un onayr alindiginda bu ive
eski iiyenin siiresini tamamlar.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun
363 {incl madde hitkmii sakhcr,
Genel  Kurul  giindeminde

Ydnetim Kurulu dyelerinin azling
iligkin bir maddenin bulunmast
veya glndemde bu yinde bir
madde olmasa dahi hakh  bir
sebebin varhigi halinde Yonetim
Kurulu dvelerini her =zaman
degistirebilir. Gérevine son verilen
dyenin tazminat isteme hakk
yoktur

15. Yinetim Kurulu
BaskanlhiZ Ve Baskan Vekilligi

Yonetim Kurulu her yi11 dyeleri
arasindan bir bagkan ve bir de
bagkanin yoklugunda ona vekalet
etmek t{izere bir baskan wvekili
secer. Baskan ve baskan vekilinin
bulunmadigi zamanlarda, Yodnetim
Kurulu toplantisini yénetmek fizere
iyelerden biri o toplantt igin
gecerli olmak Ozere, ack oyla
bagkanhga getirilir,

Bagkun, Ydnetim  Kurulunu
toplantiya  ga@irmak, Ydnetim
Kurulu'na  bagkanhk  e¢tmek
yetkiging suhipti, Baskan ayrica
Yoénetim Kurulu‘nun Esas
Sézlesme’nin  kendisine tevcih
ettigi yetkilere de sahiptir.

16. Yonetim Kurulu
Toplantilar1

Yonetim Kurulu, Sirket’in igleri
gerektindikoe bagkan veya bagkan
vekilinin ¢agnst (zering toplanr,

(Devarm 419, Sayfada)
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Her Yonetim Kurulu {yesi
baskandan, onun olmadigt
zamanlarda ise bagkan wvekilinden

Yonetim  Kurulu'nu  toplantiya
cagirmasini yazl olarak
isteyebilir,

Uyelere ginderilecek gagnlann
gindem maddelerini kapsamas:

gerektigi gibi toplantida
goriiglilecek  Gnergelerin  bir
suretlerinin de livelere

gonderilmesi gerelkanektedir.

Yonetim Kurulu'nun toplanti
giin ve glinderni, Bagkan tarafindan
belirlenir. Bagkanin bulunmadif
durumlarda bunlan Bagkan Vekili
yering getirit, Ancak, toplanti giinii
Yonetim Kurulu karan ile de tespit
olunabilir,

Yémetim  Kurulu  toplantilan
Sirket merkezinde yapiin. Ancak
Yonetim Kurulu karann ile
toplantilarin  bagka bir verde
yapilmasi olanad vardwr. Yonetim

Kurulu  tamamen  elektronik
ortamda yapilabilecegi gibi, bazi
{ivelerin fiziken mevcut

bulunduklan bir toplantiya bir
kisim {iyelerin ¢lektronik ortamda
katilmas yoluyla da icra edilebilir,
Sirket’in - Yonetim  Kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar  bu toplantlara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1327’nci
maddesi uyarinca  elektronik
ortamda da kautlabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak

Kurullar Hakkimnda Teblig
hitk iimleri uyannca hak
sahiplerinin =~ bu  toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelenng imkén tamyacak
Elektronik  Toplantt  Sistermimi
kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmug  sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapiacak
toplantilarda Esas Sézlesme nin bu
hiikmii uyarmeca kurulmug olan
sistem {izerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem izermden
hak sahiplerinin ilgili mevrzuatta
belirtilen haklarm Teblig
hitkinmlerinde belirtilen gercevede
kullanabilmesi saglanr,

17. Yénetim Kurulu Toplana
Ve Karar Yeter Sayis

Yonetim Kurulu tye tam
sayisiin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlanini toplantida hazir bulunan
iiyelerin - ¢ogunlugu  ile  alir.
Oylarda esitlik olmas halinde o
konu gelecek toplantiya birakilir.
fkinci toplantida da esitlik olursa
$6z konusu teklif reddedilmis
sayiir, Kararlar Tirk Ticaret
Kanunu’nun 3%0°uncu uyarinca
tim Yonetim Kurulu fiyelerine
karar seklinde yapilimig bir Sneriye
en az liye tam sayisuun
cofunlugunun yazili onayi alinmak
suretiyle de verilebilir.

18. Yénetim Kurulunun Gorey
ve Yetkileri

Tirk  Ticargt  Kanunu'nun
408" mei maddesi uyarnea Gengl
Kurul'un devredilemez vyetkileri
sakli kalmak kaydiyla, Sirket’in
yonetimi ile pay sahiplerine,
ligincd  kigilere karst veya
mahkemeler &Snlinde temsili
Yonetim Kurulu’na aittir.

Tiirk Ticaret Kanunu, diger ilgili
kanun ve mevzuat hikimlen ve

Esas Sdzlesme geregince genel
kuruldan karar alinmasi zorunlu
muameleler disinda kalan kararlan
almaya ve Sirket'le ilgili her cesit
muameleleri yapmaya  Yonetim
Kurulu yetkilidir,

Ozellikle Yénetim Kurulu karan
ile yapilabilecek belli bagh isler
sunlardir;

1) Sirket adina gayrimenkulleri
satin almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek,

2) Sirket’in  gayrimenkulleri
izerine ipotek tesis etmek,

3) Sirket'in malvarlig: {izerinde
ticari iglemlerde  tagimr  rehni
kurmak,

4) Yurt igi ve yurt digt bankalar
ve diger kredi kurumlan ile
gingilecek mali iligkilerin miktar,
kosul ve sinirlanni saptanmalk,

5) Sirketin teminatlar, ipotekler
dahil fakat bunlarla sl
clmamak tizere herhangi bir mali
garanti vermesi veya kefil olmasi
veyd bununla ilgili olarak herhang
bir vecibe yliklenmesiyle ilgili
kararlan almak;

6) lgtirakler wve ortakhklar
kurmak ve bunlan tastiye etmek,

7) Payn devrine onay vermek;

8) Paylar hakkinda onalun, geri

alim ve alim haklarinin
kullamlmasi  hakkinda  karar
vermek;

9) Pay lizerinde rehin hakkr veya
intifa hakki  kurulmasina onay
vermek;

10} Yénetim Kurulu'nun imza
yetkilerim belirlemek;

11) Sirket Genel Midlr'd
ve/veya Genel Mildlir Yardimeilan
dahil iist diizey yonetici ve Sirket
adina imza koymaya yetkili diger
kimseleri tayin etmek, yetkilerinin
belirlemek, is akitlerinin
diizenlemek, azillering  karar
vermek ve gereginde bu kigilerle

Yénetim Kurulu sliresini agan
sOzlesmeler yapmak,

19,  Yonetim Kurulunun
Yetkilerinin Devri

Tirk  Ticaret Kanunu'nun

375'inci maddesinde &ngérilen
devredilemez gtrev ve yetkiler ile
diger maddelerdeki devredilemez
girev ve yetkiler sakh kalmak
lzerg, Yonetim Kurulu, ybnetimi
ve temsili bir i yinerge ile kismen
veya tamamen Tirk  Ticaret
Kanunu'nun 367'nci ve 37]'nei
maddesi maddelerine gbre
Yonetim Kurulu diyesi olan
murahhas iiyeye ve/veya iiyelere,
Yonetim Kurulu iiyvesi olmayan
murahhas miidiire veya wve/veya
miidiirlere veya Genel Miidiir'e
ve/veya Genel Miidiir
Yardimeilan'na devredebilir.
Finansal, Kiralama, Faktormg Ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile
bunlara dayah olarak ¢ikanlan

yonetmelik, karar, teblig
hitkiimlering ve ilgili mevzuat
hiikiimleri sakhidur.

20. Sirketin Idaresi Ve Temsili

Sirket’in temsili ve Sirket admna
ditzenlenecek  belgelering ve
sozlesmelerin gecerli olmas ve
sirketi baglayabilmesi igm, Sirket

adina imzaya yetkili clanlar ve
imza sekli Yénetim  Kurulu
tarafindan  saptanr, YOnetim
Kurulu karan tescil ve ilan olunur.

Temsile yetkili kigiler Esas
Sézleyme’de yazh amag ve igletme
konusu digimda ve kanuna aykin
iglemler yapamaz, Aksi halde
Sirket bu islemlerden sorumlu
oldugu takdirde bu kisilere rilicu
eder.

21. Temsile Yetkili Olanlar,
Temsil Sekli Ve Gérev Dagihiom

Temsile Yetkili Olanlar  ve
Temsil Sekli;

ik 3 Yal igin CHexeers7 Kimlik
No'lu, FLUGHAFENSTRABE 43,
41066 MONCHENGLADBACH/
ALMANYA adresinde  ikamet
eden, ANSGAR MANUEL
FERDINAND HUTTEN Temsile
Yetkili olarak

se¢ilmistir.

Yetki Sekl: {Arzu Celik,
CHRISTIAN KLUSER, Gékhan
fsmail Aydin, RENE THEODOR
PASTOR) *den Herhangl Binsiyle
Milstereken Temsile Yetkilidir,

ilk 3 Y1l igin C##*=**22 Kimlik
No'lu, FLUGHAFEN STRABE
83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA
NYA adresinde ikamet eden,
RENE THEODOR PASTCR
Temsile Yetkili olarak segilmigtir,
Yetki Sekli: (ANSGAR MANLUEL
FERDINAND HUTTEN, Arzu
Celik, CHRISTIAN KLUSER,

Gokhan  Ismail  Aydim)  “den
Herhangi  Birisiyle Miistereken
Temsile Yetkilidir.

Ik 3 Y1l igin C**#*=#**H Kimlik
No'lu, FLUGHAFEN STRABE
83, 41066
MONCHENGLADBACH/ALMA
NYA adresinde ikamet eden,
CHRISTIAN KLUSER Temsile
Yetkili olarak secilmigtir, Yetki
Sekli;  (ANSGAR  MANUEL
FERDINAND HUTTEN, ARZU
CELIK, GOKHAN ISMAIL
AYDIN, RENE THEQDOR
PASTOR) ‘den Herhangi Birisivle
Miistereken Temsile Yetkilidir.

Ik 3 Vil Igin 355%%=xx=g2
Kimlik No’lu, Istanbul/Pendik
Adresinde Ikamet Eden, Gokhan
Ismail Aydin Temsile Yetkili
Olarak Secilmigtir.

Yetki Sekli;
MANLUEL FERDINAND
HUTTEN, ARZU  (ELIK,
CHRISTIAN KLUSER, RENE
THEODOR PASTOR) “den
Herhangi Birisivle Miistereken
Ternsile Yetkilidir.

Ik 3 Yil igin 135%%%%%xg4
Kimlik No’lu, Istanbul/Umraniye
adresinde ikamet eden, Arzu Celik
Temsile Yetkili olarak se¢ilmistir.

Yetki Sekli; {(ANSGAR
MANLUEL FERDINAND
HUTTEN, CHRISTIAN
KLUSER, GOKHAN iSMAIL
AYDIN, RENE THEQODOR
PASTOR) *den Herhangi Binsiyle
Miistereken Temsile Yetkilidir.

(ANSGAR

Girev Dagilmm:

ik 1 Y igin ANSGAR
MANUEL FERDINAND
HUTTEN  Yénetim  Kurulu

Bagkam olarak secilmigtir,

ik 1 il icin RENE THEODOR
PASTOR Yodnetim Kurulu Bagkan
Vekili olarak segilmistir,

22, Y dnetim Kurulu

Uvelerinin Ucretleri

Yonetim Kurulu bagkam  ve
iiyelerine Genel Kurul karan ile
belirlenmis olmak sartiyla {icret,
huzur hakky, ikramiye ve/veya
prim ddenebilir,

23. Genel Midiir Ve Genel
Miidiir Yardmmcilar

Genel Midiir, bulunmadif
zamanlarda Genel Miidiir Vekili
sifabim  haiz olan Genel Midiir
Yardimewst  yinetim  kurulunun
dogal iyesidir. Genel Midir ve
Genel Midir Yardimealan ile
Yinetim Kurulu'nea segilit ve
azledilir, Genel Miidiir
Yardimcilarumdan  biri, Genel
Miidiir bulunmadigl zamanlarda
Genel Midiir Vekili sifatini haiz
olmak {lizere atanir. Genel Miudiir,
bulunmadif: zamanlarda Genel
Miuidir Vekili sifatimi haiz olan
Genel Midir Yardmes: yonetim
kurulhumun  dogal iyesidir, Genel
Midiv  ve  Genel  Midir
Yardimcilan ile denk konumda
icrai nitelikte ghrev yapan diger
yoneticilerin Finansal, Kiralama,
Faktoring Ve Finansman Sirketleri
Kanunu ile bunlara dayvali olarak
¢lkarilan yvonetmelik, karar, tebli
hilkiimlerinde ve ilgili mevzuat
hiikkiimlerinde dngdriilen nitelikleri
tasumalan zorunludur.

Sirket’in gilinlilk yinetimi ve
temsili Genel Mildir ve Genel
Midir Yardimeilan  tarafindan,
Yinetim Kurulu'nea kabul edilmig
bulunan karar, direktif, politika ve
talimatlara ghre ve aym zamanda
Esas  Sozlesme’nin, Sirket’in
iglemekte olan y&netmeliklerinin
ve ilgili kanunlarin lafzi ve ruhuna
uygun olarak ylrttiilir.

Genel Mudiir'in ve Genel
Midir Yardimeiarn‘nin diger
gorev ve yetkilen ile lcret ve
ddensklert Yonetim Kurulu'nca

saptamir,
Genel  Midiir'iin - ve Genel
Midir Yardimellan'nm  girey

siiresi Yonetim Kurulu'nun siiresi
ile suurls degildir.

24. Denetim

Sirket’in denetlenmesi icin Tiirk
Ticaret Kanunu'mun denetlemeye
iligkin 397 ila 406’n¢t madde
hitkkiimleri  uyarmca  bagimsiz
denetei atanacaktir,

Denetei, Genel Kurul tarafindan
seilir. Denetginin, her faaliyet
donemi ve her hilde girevini
yerine getirecegi faaliyet ddnemi
bitmeden secilmesi sarttir.
Secimden sonra, Yonetim Kuruha,
gecikmeksizin denetleme grevini
hangi denetgive verdigini bagh
bulundugu Ticaret Siciline tescil
ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Guzetesi'nde ve internet sitesinde
ilan eder.

Denetgl, bagimsiz  denetim
yapmak zere, Serbest Muhasebeci
Mali Migavirlik ve Yeminli Mali
Milgavirlik Kanunu'na gore ruhsat
almis yeminli mali miisavir veya
serbest muhasebeci mali miisavir
invanint  tasiyan  ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu’nca
yetkilendirilen kisiler ve/veva
ortaklan  bu kigilerden olusan
sermaye sirketl olabilir, Asagidaki
hallerden  birinin varligmda,

yeminli mali miisavir, serbest
muhasebeci mali miisavir ve/veva
sermaye girketi wve bunlarin
ortaklarmdan  biri ve bunlann
ortaklanmin yaninda ¢alisan veya
bu climlede amlan kisilerin meslegi
birlikte yaptiklan kisi veya kisiler,
Sirket'te denetei olamaz. Syle ki,
dneeki ciimlede sayilanlardan biri;

1} Sirkette pay sahibivse,

2) Sirket’in vyoneticisi veva
calisaniysa veya denet¢l olarak
atanmasindan Snceki ii¢ vil i¢inde
bu sifati tasimissa,

3) Sirket'le baglantisi bulunan
bir tiizel kiginin, bir ticaret
gitketinin veya bir tican igletmenin
kanuni temsileisi veya temsileisi,
ynetim kurulu yesi, ydneticisi
veya suhiblyse veya bunlarda %
20°den fuzla paya sahipse yahut
Sirket’in Yonetim Kurulu iyesinin
veya bir ydneticisinin alt veya iist
soyundan biri, esi veya Ugiinci
derece dahil, it¢lincll dereceye
kadar kan veya kaywn hisimiysa,

4) Sirket’le baglanti hilinde
bulunan veya biyle bir girkette %
200den fazla paya sahip olan bir
igletmede cuhsiyorsa veya Sirket’te
% 20°den fazla puya suhip bir
gergek kiginin yaminda herhangi bir
hizmet veriyorsa,

3) Sirket’in  defterlerinin
tutulmasmnda  veya  finansal
tablolarinin dlizenlenmesinde

denetleme disinda faaliyette veva
katkida bulunmusgsa,

6) Sirket’in  defterlerinin
tutulmasinda  veya  finansal
tablolarmin gikanlmasinda

denetleme digmda faaliyette veya
katkida bulundugu igin 5'inci
bende gire denetgi olamayacak
gergek veya thzel kiginin veya
onun ortaklarindan birinin kanuni
temsilcisi, temsilcisi, c¢alisani,
yonetim kurulu iiyesi, ortagt, sahibi
va da gercek kisi olarak bizzat
kendisi ise,

73 1 il 6°nct bentlerde ver alan
gartlan  tasudi@  dgin denetgl
olamayun bir denetginin nezdinde
culisryorsa,

8) Son bey yil iginde denetgilige
iligkin - mesleki  faaliyetinden
kaynaklanan gelinnin  tamammm
% 30" undan fazlasini Sirket’e veya
ona % 2(‘'den fazla pay ile istirak
etmis bulunan sirketlere verilen
denetleme ve danismanlik
faalivetinden elde etmisse ve bunu
carl wvilda da elde -etmesi
bekleniyorsa denetgi olamaz.

Yinetim Kurulu, Tirk Ticaret
Kanunu'nun = 366™nct maddesi
uyanney, bagimniz deneteinin yant
sita i¢ denetim amaciyla kendisine
bagh denetim diizen kurabilir,

2%, Denetcilerin Ucretleri

Deneigilerin {icretleri Y0Onetim
Kurulu’nca karara baglanir

26. Genel Kurul

Genel  kurullar, olagan ve
olaganiisti olarak toplamr. Olagan
genel kurullar, Sirket’in hesap
devresi sonundun itibaren 3 ay
iginde ve senede en az 1 defa;
olagantisti genel kurullar ise,
Sirket  islerinin  gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.
Genel Kurul, Sirket’in yOnetim
binasinda toplanir veya yonetim
merkezinin - bulundugu  sehrin
elvenigli bir yeninde toplamr,

(Devarm 420, Sayfadu)



SAYFA : 420

TURKIYE TICARET SiCILI GAZETESI

22 KASIM 2018 SAYI : 9708

(Bagtarafi 419, Sayfada)

Genel Kurul toplantilarinda,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun
40%'uncu  maddesinde  yazilt
hususlar mizakere edilerek gerekli
kararlar ahmr,

27. Genel Kurulu Toplantiya
Cagn Ve Giindem

Genel Kurul'u olagan ve
olaganiistli toplantiya ¢agirma
vetkisi Yonetim Kumlu'na aittir.
Bu toplantilara davet Tilrk Ticaret
Kanunu'nun 414%inci maddesi
uyarinca yapilir. $u kadar ki; Genel
Kurul, siresi dolmus olsa bile,
Yonetim  Kurulu  tarafindan
toplantiya cagrilabilir,

Bundan bagka sermayenin en az
% 10*u orannda paylara sahip
bulunan  ortaklarn  gerektirict
nedenleri ve giindemi belirten
vazili istemlerinin noter
aracthifnyla  vapilmasi iizerine
Yonetim Kuruhli, Genel Kurulu
olaganiisti toplantiya ¢agumaya
veya Genel Kurul toplanacak ise
gorilsiilmesi  istenen  konulan
gindeme koymaya mechurdur.
Ancak, gindeme  konulmasi
istemninin ¢agn ilammin Tiirkiye
Ticaret  Sicili  Gazetesi'nde
yaymmina iligkin deretin yatimhmas

tarihinden dnce Y onetim
Kurulu’'na ulasmisg olmasi
gereklidir.

Yonetim Kurmlu gagriyr kabul
ettifi takdirde Genel Kumulu en
ge¢ 45 giin iginde yapilacak sekilde
toplantiya ¢aginr; aksi halde gagn
istem sahiplerinee yamhr,

Genel Kurul'u toplantiya gagn,
Esas 86zleyme’nin ilanlara iligkin
maddesinde yazh oldugu sekilde
ilan edilmekle beraber, pay
defterinde yazili pay sahiplerine ve
Sirket'e pay senedi veya bagka
herhangi bir pay sahipligini
ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine
iadeli  taahhiitli  mektup ile
bildirilir, Genel Kurul’u toplantiya
cagimma ile ilgili ilanda ve ¢agn
mektuplannda toplantt yen, giini
ve  suatinin - belittilmesi  ve
gindemin yazilmasi zorunludur.
Esas  Sbdzlesme’de degisiklik
vapmak fizere Genel Kurul'un
toplantiya  ¢agrilmasi  halinde
ilanda ve c¢agrni mektuplarinda
glindemnden bagka degistirilmesi
onerilen Esas Sézlesme’nin eski ve
yeni metinlerinin de birlikte ilan
edilmesi ve ortaklara gdéndenimest
zorunludur.

Tirk  Ticaret  Kanunu'nun
416" ve 438'mel maddesi sakh
kalmak kaydiyla gindemde yer
almayan konular gériisiilemez wve
karara baglanamaz. Biitiin pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
hazir bulunmasi halinde Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 416'nc1
maddesi uyarmnca ilansiz toplanti
yapilabilir,

28, Genel Kurul
Toplantilarinda Bakanhk
Temsilcisinin Bulunmasi

Gerek olagan wve gerekse
olaganfistii Genel Kurul
toplantilarina T.C. Gilimriik ve
Ticaret Bakanligi temsileisinin
bulunmasi Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 407'nci  maddesi
gereginge surttir, [lgili mevzuat
hikiimlen saklidir,

29. Genel Kurulda Oy Hakla
Ve Temsil Hakla

Qlagan ve olagunisti Genel
Kurul toplantilannda hazir bulunan
pay sahipleri oy haklarmi toplam
paylannim  nominal  degeri ile
oruntth olarak kullamirlar, Genel
Kurul toplantilannda, oylar agik
clarak verilir. Ancak toplantida
temsil edilen paylarin % 101
cramnda paylara sahip bulunan
ortaklarin  talebi {izerine gizli
oylama yoluna bagvurulur.

Genel Kurul toplantilarinda, pay
suhipleri kendilerini  diger pay
suhipleri  veya  harigten  tayin
edeceklen vekil vamitasiyla temsil
ettirebilirler. $ivket’te pay suhibi
olan vekiller kendi oylanndan
bagku temsil ettikleri pay sahibinin
sahip oldugu oylar da kullammaya
yetkilidir. Bu konuda wverilecek
vekaletnamenin vyazili  sekilde
olmasi sarttr.

30. Genel Kurul’un Toplant
Ve Karar Nisaplan

Varsa murahhas {yeler ile en az
bir Y dnetim Kurulu {iyesinin Genel
Kurul toplantisinda hazir
bulunmalan sarttir, GGenel Kurul
toplantt ve karar nisaln, Tirk

Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir.
Fsas Soérzlesme’de ve Tirk

Ticaret Kanunu'nda aksine daha
agir nisap Ongdrilmiis bulunan
haller  haric  Genel Kurul
toplantilannda semayenin en az
dortte birini temsil eden paylann
sahiplerinin veya temsileilerinin
mevout olmast zorunludur, Bu
nisabm toplant boyunca
korunmas1 garttir, 11k toplantida bu
¢ogunluk olmazsa ortaklar ikinci
bir toplantiya c¢agrilir, ikinci
toplantiya katillan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin miktan
ne olursa olsun, Genel Kurul
usuliine uygun bir sekilde
toplanmmy addedilerck gdritgmeler
yupihir ve gerekli kararlar alimr,

Genel Kurul'da kararlar Tiirk
Ticaret Kununu'nda aksine daha
agir nisap Gngdrilmils
bulunmadikga, meveut oylann
gogunlugu ile alintr.

Esas Sozlesmeyi degistiren
Genel Kurul kararlan ig¢in Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 421°nci
maddesinin  Gngordiigll  asgari
toplanti  ve karar nisaplan
uygulamr.

31 Genel Kurul
Toplantilarinda  Giriigmelerin
Yénetimi Ve Tutanaklar

Genel Kurul toplantilarina,
Yoénetim Kurulu Baskam,
bulunmadi: takdirde basgkan
vekili, o da bulunmadif takdirde
Yonetim Kurulu divelerinden biri
bagkanlik eder.

Genel Kurul toplantilan Tiirk

Ticaret Kanununun 419 uncu
maddesi  uyarnca  ve  Esas
Sézlesme’ye  uygun  olarak
hazirlanacak  “Genel Kurul ¢
Yonergesi”  hilkiimlerine  gore
yénetilir.

Toplantiya ¢agurmanin usuliine
uygun  yapuldifini  gésteren

belgelerin tutanaga baglanmasi
veya bunlara ait bilgilerin tutanaga
yazilmasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul
toplantilarna ait tutanaklann tescil
ve ilana tabi Jasimlanim Ticaret

Siciline tescil ve ilan ettirmekle
yiikiimliidiir.

Hazir bulunanlar cetveli Genel
Kurul Divan Bagkanh  ve
Bakanhk Temsilcisi tarafindan
imzalamr,

32, ilan
Sirket’e  ait tescil edilen

hususlara iliskin ilanlar, Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde, ayrica

Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1524™ineli maddesi geregince
Sirket  tarafindan  yapilmas

gereken ilanlar, Sirket'in mternet
sitesinde yapihr,

Ancak Genel Kurul’un
toplantiya cagnlmasing uit
ilunlarda toplantr glini, yeri, saati
ve glindemi belirtilerek Sirket’in
internet sitesinde wve Tlrkiye
Ticaret Sicili ~ Gazetesi'nde
vayimlanan ilanla  toplantiya
cagrilir. Bu cagnmn, ilan wve
toplant: glinleri hari¢ olmak tizere,
en az iki hafta Once yapilmas
gereklidir,

Pay defterinde yazmh  pay
sahipleriyle, dneeden Sitket’e pay
veya pay sahipligini ispatlayic
belge vererek adreslerini bildiren
pay sahiplerine, ayrica taahhiitli
mektup ile davetive gtnderilerek,
Genel Kurul toplanti tarihi ile
ciindem ve ilanmn ¢iktif1 veya
cikacagl gazeteler bildirilir. Bu
cagnmn da, gdnderme ve toplant
giinlen harig olmak iizere, en az iki
hafta dnce yapilmas gereklidir,

Sermayenin  azaltilmasina  ve
tusfiveye ait ilanlar icin Tirk
Ticaret Kunmmu'nun 474 inci ve
541%inci maddeleni uygulamr,

Tirk  Ticaret Kanunu'nun
198 inci maddesi hiikmii saklidir.

33. Hesap Dinemi

Sirketin hesap yil, Ocak ayiun
1. giminden baglar ve Arahk
aymm 31, ginii sona erer, Fukat
biringi hesap wih, Sirketin kesin
olurak kuruldugu tarihten itibaren
baglar ve o senenin arahk ayimn
otuz birinci glindi sena erer.

34. Yillik Hesap Ve Raporlar

Finansal tablelar, Yonetim
Kurulu'nun willik faaliyet raporu,
denetleme raporlart ve Yonetim
Kurulu'nun kar dagtim Gnerisi,
Genel Kurul'un toplantismdan en
a7 iki hafta dnee Sirket’in merkez
ve subelerinde, pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundurulur,

35, Karin Tespiti Ve Dagitim

Sirket'te kann dagitimas) Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sirket’in tabi
oldugu sair mevzuat hikiimleri
dikkate almarak Yoénetim Kurulu
onensi dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan  karara  baglamr,
Sirket’in, bir bilange devresi
igindeki iglemlerinden elde ettigi
gelirlerden her tirlii masraflar,
amortismanlar, ddenen  faizler,
komisyonlar, Sirket’te galisanlara
Odenen maas, licret ve ikramiye
vesaire gibi her tirli giderler,
Sirket iglerinin  yOnetim wve
yiirltiilmesi igin ihtivar olunan
difer biitlin giderler ile her tirli
sosyal ve hayn gayeli ddemeler ve
kargihklar ¢iktiktan sonra kalan
ticari kardan Gdenmesi zorunlu
olan  vergilerin indirilmesinin

ardindan kalan miktar Sirket’in net
dénem karini gosterir. Net dénem
kanndan her w11 % 5 genel kanuni
yedek akge aynhr; kalan miktarn
% 571 pay sahiplerine kar pay
olaurak dagiilir. Kar pay, pay
sahibinin esas semmaye payr igin
Sirket'e yaphig ddemelerle orantil
olarak hesaplanir.

Net donem kanmn geri kalan
kismu, Genel Kurul'un tespit
edecedi sekil ve surette dagrilir.
Pay sahiplerine % 5 oraminda kar
pay1 &dendikten sonra kardan pay
alacak kigilere daftilacak toplam
tutarin % 10°u genel kanuni yedek
akgeye eklenir,

36, Karin Dagitillma Giinii Ve
Usulii

Dagitilmas1 karara baglanan
yillik kirin, pay sahiplerine hangi
tarihlerde ve ne sekilde dagitilacag
Yénetim  Kurulu'nun  teklifi
tizerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtinhir veya gerektiginde
Yonetim  Kurulu'na da  yetki
verlebilir. Dagitilacak kdnn en geg
hesap yrhmin son giintine  kadar
ddenmesi gereklidir.

Esas Sdzleyme  hik{mlerine
uygun olarak dagitilan kérlar geri
alinamaz. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun  512'nei  maddesi
hiikmii saklidir.

37. Sirketin Bilgi Verme
Yiikimliligi

Yinetim  Kuruly, Finansal,

Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile bunlara
dayah olarak gikanlun yonetmelik,
karar, teblig hilkiimlerinin ve ilgili
mevzuat hikiimlerinin 8ngdrdiigi
ve ileride mevzuat degisikligi
sonucu Sirket’ten istenecek her
firld bilgl ve belgeleri dlizglin ve
diizenli olarak ilgili kurum ve
kuruluglara géndenr.

38, Yedek Akge

Yedek  akgelerin aynlmasn
hususunda Tiirk Ticaret
Kanununun 519 ila 523. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

39, Esas Sizlesme
Degisiklikleri

Esas  Sozleyme’de  degisiklik
yapilmas ve  uygulanmas,
Bankacilik Diizenleme ve

Denetleme Kurumu'nun ve T.C.
Gimrilk ve Ticaret Bakanli@i'mn
uygun gorigiing  baghdir. Bu
konudaki degigiklikler usuliine
uygun olarak onaylanip, ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra
ilan tarthinden itibaren gecerli olur.
Degisiklik sonucundan Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’na bilgi verilir.

40, Sona Erme Ve Tasfive

Sirket Tirk Ticaret Kanunu
hitkiimlen uyannca sona erer ve
tasfiye edilir.

41. Kanuni Hiikiimler

Esas Sdzlesme’de yazih
bulunmayan hususlar hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu ve Finansal,
Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile bunlara
dayah olarak gikanlan ydnetmelik,

karar, teblig hiikiimleri ve ilgili
mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Kurucular

Sira No 1

Kurucu  ANSGAR MANUEL
FERDINAND HUTTEN

Uyruk Almanya

imza

Sira No 2

Kurucu
PASTOR

Uyruk Almanya

imza

RENE THEOGDOR

Sira No 3

Kurucu CHRISTIAN KLUSER
Uyruk Almanya

imza

Sira No 4

Kurucu Gékhan fsmail Aydin
Uyruk Tiirkiye

imza

SiraNo 5

Kurucu Arzu Celik
Uyruk Tinkive
imza

{3/AN20/599704)
istanbul Ticaret Sicili
Miidiirli gii'nden

flan Sira No: 128454
Mersis No: 0720091120200001

Ticaret  Sicil/Dosya No:
165000-5
Ticaret Unvam
PAKTURK ELEKTRONIK
GENEL TICARET LIMIiTED
SIRKETI
Adres:  Sultaniye Mahallesi
621, 8k, No; 2 -4/23
Esenyurt/istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket
ile ilgili olarak asagida belirtilen
hususlar miidiirliigliimiize ibraz
edilen belgelere istinaden ve Tiirk
Ticaret Kanunu’na uygun olarak
16.11.2018 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur,

Teseil Edilen Hususlar:
Kurulug

1. Kurulus

Asafidaki adlan, soyadlar,

unvanlari, verlesim verleri ve
uyruklan vazili kurucular arasinda
bir Limited Sirket kurulmus
bulummaktadir,

Sira No: |

Kurucuw: SHAFQAT MUNIR
BHUTTA

Adres; Karachi Gardenwest, Flat
No: 101,5ana Sweets, Blok A Near
Fountain Rounabout/Pakistan

Uyruk: Pakistan

Kimlik No: C*¥#%%3

Sira No: 2

Kurucu: HABIL SHAH

Kurucw: Karachi Gardenwest,
Flat No; 101, Sana Sweets, Blok A
Near Fountain Rounabout Pakistan

Uyruk: Pukistan

Kimlik No; TH##*#*3

2. Sirketin Unvam

Sirketin unvani Paktiirk
Elektronik Genel Ticaret Limited
Sirketi dir.

(Devarm 421 . Sayfadu)
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